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Destaques

SISTEMA OCB/MS ENCERRA 2025 COM
CONQUISTAS E IMPACTO

PARTICIPE DA PESQUISA NACIONAL DO

COOPERATIVISMO

O ano de 2025 entrou para a historia
do cooperativismo como um marco
global. Pela segunda vez, a Organizagao
das Nagodes Unidas (ONU) proclamou o
Ano Internacional das Cooperatiuas,
reconhecendo o papel essencial do
setor produtivo na construgdo de uma
sociedade mais justa, sustentauvel e
nclusiva. Para o Sistema OCB/MS,
esse reconhecimento trouxe ainda mais
responsabilidade, e a oportunidade
de transformar esse momento em
agdes concretas, capazes de conectar
pessoas, fortalecer comunidades e
ampliar o impacto em Mato Grosso do

Sul.

culturaccop

PEESQUISA OE CULTURA
COOPRPERATIVISTA 2026

Sua voz fortalece o cooperativismo

Participe!

O Sistema OCBiinicioua fase quantitativa
da Pesquisa de Cultura Cooperativista,
um levantamento nacional que conuida
cooperados e colaboradores de todos
os ramos a compartilharem suas
percepgoes sobre ualores, engajamento
e identidade do cooperativismo. A
participagdo ocorre por meio de um
guestionario online, disponivel até 13 de

marcgo deste ano.

A pesquisa pode ser respondida de
forma digital (cligue aqui), e leva, em
media, 5 minutos para ser concluida.
Quanto maior a participagcao, mais
representativo sera o retrato do
cooperativismo  brasileiro e  mais
qualificadas serao as agoes futuras
do Sistema OCB no tema da cultura

cooperativista.

@

O
N
o
N
~
o
=
Q
c
o]
=
Q
LN
™~
o
N
~
O
—
Q0
£
)
N
Q
@)
IS
]
c
)]
>
i)
—
Ne]
]
ks
]
x



https://in.coop.br/pesquisa-cultura
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NOSSOS Nameros Institucional -
Reunioes e Eventos

Assinatura de termo de cooperagao marca etapa final do intercambio do Sistema
OCB no Centro-Oeste e Tocantins

As liderancas das Unidades Estaduais do Centro-
Oeste e Tocantins concluiram, no dia 8/12, no Distrito
Federal, o Intercdmbio Fecoop CO/TO, marcado
pela assinatura do termo de cooperacdo técnica e
financeira entre os Sistemas OCB/MS, MT, GO, DF e
TO. O acordo formaliza o compromisso de ampliar
o intercambio, fortalecer o compartilhamento de
boas praticas e desenuolver agdes integradas de
longo prazo, consolidando os aprendizados do ciclo
e iniciando uma noua fase estruturada de trabalho
conjunto para o fortalecimento do cooperativismo
regional.
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Cooperativas sul-mato-grossenses conquistam ouro e prata no Prémio SomosCoop -
Exceléncia em Gestao 2025

O Prémio SomosCoop - Exceléncia em Gestao 2025
consagrou Mato Grosso do Sul com resultados
historicos. Entre os 17 estados participantes, o MS
teve trés cooperativas premiadas. A Sicredi Campo
Grande e A Sicredi Unido MS, TO e Oeste da Bahia
conguistaram o Ouro na categoria Compromisso
com a Exceléncia, enquanto a Sicredi Centro-Sul MS/
BA recebeu Prata na categoria Primeiros Passos na
Exceléncia, reforgando o protagonismo sul-mato-
grossense em governancga e gestao cooperativista.

H - Natal da Cooperagao supera expectativas e emociona com apresentagao de Joao
Com uni ca‘?ao Carlos Martins

O Natal da Cooperagao de 2025 foi marcado por
emocdo e solidariedade, com destaque para a
apresentacdo do maestro Jodo Carlos Martins. O
evento lotou o Centro de Conuencdes Rubens Gil
de Camilo, reunindo cerca de mil pessoas entre
criangas, jovens e familias. A noite também reforgcou
0 compromisso social, com a arrecadagdo de mais
de 2500 latas de leite, destinadas a instituicoes
que atendem criangas e familias em situagdo de
vulnerabilidade.
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Institucional

Eventos em Destaque

Dourados recebe Seminario de Lideres e celebra formagao de 120 profissionais do
cooperativismo

Dourados recebeu, no dia 11/12, o Seminario de
Lideres 2025, promovido pelo Sescoop/MS, reunindo
dirigentes, gestores e lideres do cooperativismo sul-
mato-grossense. O euvento contou com palestra
magna do doutor em economia Michel Constantino
e com as formaturas dos programas de qualificagao.
A iniciativa foi destacada como transformadora,
reforcando o compromisso com o fortalecimento
da gestao, da governanga, da inovagdo e das boas
praticas no sistema cooperativista.

Cantatas da Cooperagao emocionam cooperativas de MS e batem recorde de
apresentagoes em 2025

Ao longo de dezembro, as cooperativas sul-mato-
grossenses viveram o clima natalino com a terceira
edicdo das Cantatas da Cooperagdo, iniciativa do
Sistema OCB/MS em parceria com o Projeto Som &
Vida. Em 2025, a agdo alcangou publico recorde, com
25 apresentagoes em mais de 10 cooperativas de
Campo Grande. As cantatas levaram musica, danga
e emogao as sedes cooperativistas, promouendo
momentos de pausa, reflexao, afeto e conexao entre
colaboradores e cooperados.

Ano Internacional das Cooperativas passa a integrar agenda decenal da ONU

A Assembleia Geral das Nacgdes Unidas aprouou,
em dezembro de 2025, uma resolugdo histodrica que
conclama a realizagdo do Ano Internacional das
Cooperativas a cada dez anos. O texto reconhece o

) ® . ., . L ~
.*‘o".‘ Ano Internacional papel estratégico do cooperativismo na promogado do
ﬂ 2025 das Cooperativas desenuoluimento econdmico e social inclusivo, além
. - . .
® Cooperativas constroem de consolidar o modelo como aliado permanente da
“ey. um mund:; melhor p

agenda global de sustentabilidade.

A resolucdo A/RES/80/182 também destaca o
alinhamento do cooperativismo aos 17 Objetivos de
Desenuoluimento Sustentauvel (ODS).

Institucional

Eventos em Destaque

Sistema OCB/MS reforga a conscientizagao sobre saide mental no Janeiro Branco

O Janeiro Branco destaca a importancia do
SOMOSCaop» cuidado com a sadde mental e emocional,
conuidando a sociedade a reflexdo sobre o bem-
estar. Nesse contexto, o Sistema OCB/MS atua
de forma estratégica no apoio e na divulgagdo de
acdes de conscientizagdo, com destaque para as
cooperativas de saude, como a Unimed Campo
Grande. Reconhecendo a saude mental como pilar
do desenuoluimento humano, social e econdémico, a
entidade incentiva iniciativas, campanhas educativas
e projetos que promouem o autocuidado, o equilibrio
emocional e a qualidade de vida.

&

SistemaQFB/MS

. CUIDAR DA
SAUDE MENTAL
UM ATO

DE CUIDADO _&8
COMAVIDA, &4

Gestao e governanga no ramo saude sao destaques no evento do Sistema OCB/MS

O Sistema OCB/MS promoueu, no dia 17 de janeiro,
o forum "Reflexao da Gouernanga e Gestdo para o
Setor da Saude’, com foco no aprimoramento da
gouvernanga e da gestao das cooperativas de saude.
O encontro reuniu liderangas de oito cooperativas
do segmento em Mato Grosso do Sul e proporcionou
acesso a conhecimentos estratégicos para a
exceléncia administrativa, reforgando a importancia
do profissionalismo, da atualizagdo constante e da
qualificagdo diante das transformagdes do setor
cooperativista.

Sistema OCB/MS reforcga oferta de capacitagoes e solugoes educacionais para 2026

O Sistema OCB/MS reforg¢a sua atuagao na formagao
e no desenuoluimento do cooperativismo em Mato
Grosso do Sul por meio da organizagao e divulgagao
de solugdes educacionais voltadas a dirigentes,
cooperados e colaboradores. A partir de feuereiro,
as capacitagdes sdo retomadas e a programagao
inclui formagdes online e presenciais, com temas
técnicos, comportamentais e de gestao, reafirmando
o compromisso com a qualificagdo continua e o
desenuoluimento das pessoas no cooperativismo.
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Formacao Profissional

Acoes Centralizadas

Formacao Profissional

Acoes Descentralizadas

Lider do Futuro Executivo - TP231

APG Intensivo

Treinamento de Lideranga para Gestores
NR12 - Segurangana Operagao de Maquinas
e Equipamentos - Cooperalfa

NR 33 - Espagos Confinados - Cooperalfa
NR 35 - Trabalho em Altura - Cooperalfa
Programa de Formagao de Presidentes
e Dirigentes de Cooperativas - Maodulo:
Gestao de Resultados

NR 12 - Segurangana Operagao de Maquinas
e Equipamentos (Motosserra/Motopoda) -
Coeso

NR 23 - Brigada de Incéndio - Formagado -

Camda

NR 33 - Seguranga e Saude nos Espagos
Confinados - Cooperalfa

Curso Cultura de Seguranga - O Impacto no
Gerenciamento de Incidentes - In Company
Programa Aprendiz Cooperativo - Sao
CGabriel do Oeste - Turmas 1,2, 3, 4,5e 6
Programa Aprendiz Cooperativo - Campo
Crande - Turmas 1, 2e 3

Programa Aprendiz Cooperativo - Navirai -
Turmale?2

Programa Aprendiz Cooperativo - Dourados
- Turmal

Programa Aprendiz Cooperativo - Maracaju

- Turma 1

Nos meses de dezembro e janeiro, o SESCOOP/MS capacitou 675 pessoas em agoes
centralizadas, totalizando 825 horas.

Academia de Lideres

PEWS (Pediatric Early Warning Score) +
Protocolo Manchester

Palestra "De Onde Vem Tanta Exceléncia" -
Turmas 1,2, 3e4

Palestra - Felicidade como Estrategia
Treinamento Atendimento Assistencial -
Turmas 1,2, 3e4

Treinamento: Brigada de Incéndio - Turmas
1,23e4

Passagens e Hospedagens - Programa
de Gestdo Avancada (APG) Presencial -
Dezembro/2025

ENMCOOP - Encontro Nacional das
Mulheres Cooperativistas

Palestra Motivacional Jakson Follmann
Palestra: Era da Reconfiguragao Piero
Franceschi

Previdéncia e Planejamento Sucessorio

Previdéncia e Planejamento Sucessorio -
Treinamento

Palestra: O Fator UAU - Fabrica de
Criatividade

Felicidade como Estratégia: 10 Segredos
para uma Vida Extraordinaria

Encontro Fazenda Experimental Dourados:
Palestra - Megatendéncias Soja e Milho -
Turmasle?2

Palestra Motivacional Rir,  Reinventar
e Realizar: A arte de fechar o ano com
proposito e leveza

Manejo de Plantas Daninhas de Dificil
Controle

Locagao e Aquisicao de Hospedagens -
Formatura Programa de Liderangas

NR 11 - Seguranga na Operagao de
Empilhadeira e Transpaleteira

NR 35 - Trabalho em Altura - Turmas le 2
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Relatério Mensal Dezembro/2025 e Janeiro/2026

Nos meses de dezembro e janeiro, o SESCOOP/MS capacitou 1.638 pessoas em
agoes descentralizadas, totalizando 223 horas.
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Promog¢ao Social e Aprendizagem Monitoramento

Participacao no evento de premiagao do Agrinho 2025, realizado no Bosgue Expo,

em Campo Grande. W@ 94 A(;é ES REALIZADAS

Realizagao da Formatura do Aprendiz Cooperativo em Dourados, com

representantes das cooperativas Uniodonto Sul MS, Unimed Dourados, Cergrand,
Sicredi Centro-Sul MS/BA, Coopasol e CooperAlfa.

| | - P 91 COOPERATIVAS ATENDIDAS
Formatura do Aprendiz Cooperativo em Navirai, com representantes das

cooperativas Copasul e Sicredi Centro-Sul MS/BA.

Reuniao e acompanhamento das apresentagoes dos aprendizes PCD da Copasul % 5 VISITAS A COO PE RATIVAS

em Navirai em conjunto com o time da cooperativa e do Sistema OCB/MS. NAO REGISTRADAS

Roda de conuersa Eterno Aprendiz, em Navirai e Maracaju. O encontro teue como =
tema o aprendizado continuo, com o objetivo de desenuoluer competéncias para 36 20/ DOS ATENDIMENTOS
o mundo do organizacional. A 9 O PARA O RAMO AGROPECUARIO

Formatura do Aprendiz Cooperativo, em Maracaju, com representantes das
cooperativas Copasul e Coamo.

Reuniao com o Conselho Regional de Odontologia para discutir potenciais agoes
de combate ao cancer de boca, em parceria com as cooperativas de Mato Grosso
do Sul.

Reuniao de alinhamento para atividades de 2026 do FIC com a Sicredi Centro-
Sul MS/BA. Na ocasiao, foram discutidas agoes para os colaboradores novos
que ainda nao participam do programa, para os colaboradores antigos e o apoio
institucional na articulagao para as agdes na Bahia.

Aula Inaugural do Aprendiz Cooperativo em Navirai. O evento contou com a
presenga de pais e responsaueis, proporcionando um importante momento de
integragao inicial entre os aprendizes, suas familias e a proposta pedagdgica do
programa.

Participagado na banca de projetos do Programa de Lideranga da Sicredi Campo
Grande MS/GO.
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Relatério Mensal Dezembro/2025 e Janeiro/2026

Juridico

No periodo indicado, foram realizados os seguintes atendimentos e atividades de
natureza juridica, com foco em orientagao técnica, acompanhamento institucional e
apoio as demandas do sistema cooperativista.

Dezembro

02/12 - Prestagao de orientagoes juridicas a profissional da contabilidade acerca
de autuacao da Receita Federal envoluendo obrigagao acessoria considerada nao
obrigatoria para cooperativas.

05/12 - Orientagao juridica sobre os procedimentos de arquivamento de
Assembleia Geral Extraordinaria junto a JUCEMS.

08/12 - Participagao institucional em evento de inauguragao de agéncia no distrito
de Anhandul.

09/12 - Orientagoes juridicas a profissional da contabilidade sobre procedimento
de cadastro solicitado pela Secretaria de Estado de Fazenda (SEFAZ).

11712 - Orientagoes juridicas relativas ao ajuste de denominagao social perante a
JUCEMS.

12/12 - Orientacado juridica quanto a interpretagao do cumprimento de mandato
da Diretoria e analise de possiveis impactos em relacionamento institucional com
cooperativa de credito.

15/12 - Participagao em reuniao do grupo de trabalho nacional voltado as
discussoes do Ramo de Seguros.

22/12 - Acompanhamento juridico em reuniao junto a SEFAZ para tratar de
incentivo fiscal de ICMS, conforme diretrizes estabelecidas no dmbito do CONFAZ.

Janeiro

08/01 - Orientacao juridica sobre elaboragao de ata de constituicao e
procedimentos de arquivamento na JUCEMS.

13/01 - Orientacdo juridica para agjustes em ata de Assembleia Geral Ordinaria em
razao de alteragao de enderego promouida pelo Municipio.

21/01 - Orientagdo juridica sobre a possibilidade de terceirizagcGo de seruvigos e
andlise dos respectivos riscos trabalhistas.

22/01 - Participagao em reuniao plenaria realizada na JUCEMS.

26/01 - Prestagao de orientagao juridica presencial a aduogado e dirigente acerca
do processo de reativagao institucional e adequagoes estatutarias.

Contabil

Nos meses de dezembro/25 e janeiro/26, ocorreram atendimentos as cooperativas
do estado sobre diversos assuntos, como aualiagao patrimonial, utilizagao do FATES,
impostos, avaliagoes sobre demonstracoes contdbeis, sobras e demais anadlises e
balancetes. Aléem de orientacao sobre editais e assembleias.

Au. Ceara, 2245 - Vila Célia
Campo Grande/MS

(67) 3389-0200

https://somoscooperativismo-ms.coop.br/

@sistemaocbms

&

SistemaOCB/MS

FECOOP CO/TO | OCB/MS | SESCOOP/MS

SOMOSCCOD»
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